
 

           CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA: MODULO AGGIUNTIVO “CANTIERI” (Accordo 
Stato Regioni del 17/04/2025 
 

 
      DESCRIZIONE DEL CORSO 
Il presente modulo formativo è progettato, conformemente a quanto previsto nel punto 3 della parte II 
dell’Accordo Stato Regioni del 17/04/2025, per completare la formazione del Datore di Lavoro e del Dirigente delle 
imprese affidatarie nei cantieri temporanei e mobili, ma anche per rispondere ai requisiti di "adeguata 
formazione" previsti dall'Articolo 97 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. (comma 3-ter). 
Non si tratta di una semplice innovazione formativa, ma di una specificazione tecnica necessaria per operare in 
contesti complessi come i cantieri temporanei o mobili, dove il Datore di Lavoro dell'impresa affidataria, ed il 
dirigente, devono garantire elevate funzioni di coordinamento e verifica. 
 
L'obbligo formativo dell'articolo 97 presenta infatti un carattere di immediata operatività, essendo finalizzato a 
garantire che i soggetti investiti delle funzioni di coordinamento e verifica delle condizioni di sicurezza nei cantieri 
possiedano le competenze necessarie per l'espletamento di tali delicate funzioni. 
 
L'assenza di fasi transitorie per l'articolo 97 
Un aspetto di particolare rilevanza pratica concerne l'assenza di disposizioni transitorie per l'obbligo formativo 
articolo 97. Mentre l'Accordo Stato-Regioni prevede un termine di 24 mesi per l'adempimento degli obblighi 
formativi del datore di lavoro disciplinati dall'articolo 37, l'Accordo stesso non ha alcun potere giuridico di 
prevedere una fase transitoria per un obbligo che è già in vigore da anni in forza dell'articolo 97. 
  
Questa differenza non è casuale, ma riflette la diversa natura dei due obblighi. 
  
L'obbligo formativo dell'articolo 97 è infatti operativo sin dall'entrata in vigore dell'attuale articolo 97 così 
formulato nel decreto legislativo 81 del 2008, in quanto funzionale all'esercizio delle specifiche competenze di 
coordinamento e verifica che caratterizzano la posizione del datore di lavoro dell'impresa affidataria. La 
mancanza di fasi transitorie si giustifica con la considerazione che tali competenze sono essenziali per l'esercizio 
delle funzioni previste dalla norma e non possono essere differite nel tempo senza compromettere l'efficacia del 
sistema di prevenzione. 
 

 
        A CHI SI RIVOLGE? 
Il corso è strettamente riservato alle figure chiave della sicurezza in ambito cantieristico: 

• Datori di Lavoro di imprese affidatarie; 
• Dirigenti di imprese affidatarie. 

 
Specifica di dettaglio relativa ai chi si rivolge: 
 

FIGURA 
COINVOLTA 

FORMAZIONE SVOLTA PRIMA DELL’ENTRATA IN VIGORE DELL’ASR 2025 FORMAZIONE DA 
SVOLGERE 

ENTRO 
QUANDO 

DdL Impresa 
Affidataria 

Nessuna Corso per DdL 16 h. 
Corso integrativo cantieri 
da 6 h. 

Subito 

DdL Impresa 
Affidataria 

Corso per datore di lavoro con contenuti conformi al Nuovo ASR 2025 (o 

corso con crediti formativi validi per DdL ai sensi dell’ASR 20251), ma non 
ha mai svolto un corso di formazione art. 97 D. Lgs. 81/08. 

Corso integrativo cantieri 
da 6 h 

Subito 

DdL Impresa 
Affidataria 

Corso per datore di lavoro con contenuti non conformi al Nuovo Accordo, 
ma non ha mai svolto un corso di formazione art. 97 D.Lgs.81/08 

Corso per DdL 16 h 
Corso integrativo cantieri 
da 6 h 

Subito 



FIGURA 
COINVOLTA 

FORMAZIONE SVOLTA PRIMA DELL’ENTRATA IN VIGORE DELL’ASR 
2025 

FORMAZIONE DA 
SVOLGERE 

ENTRO 
QUANDO 

Dirigente 
Impresa 
Affidataria 

Nessuna Corso per dirigente 12 h 
Corso integrativo cantieri 
da 6 h 

Subito 

Dirigente 
Impresa 
Affidataria 

Corso di formazione art. 97 D. Lgs. 81/08 con contenuti conformi a quelli 
previsti per il corso integrativo cantieri previsto dall’ASR 2025, ma non ha 
svolto corso di formazione per dirigente (prevista dall’art. 37 D. Lgs. 81/08 
e dall’Accordo S.R. del 2011) 

Corso per dirigente di 12 h 
 
Corso integrativo cantieri 

da 6 h2 

Subito 

Dirigente 
Impresa 
Affidataria 

Corso di formazione art. 97 D. Lgs. 81/08 con contenuti non conformi a 
quelli previsti per il corso integrativo cantieri previsto dall’ASR 2025, ma non 
ha svolto corso di formazione per dirigente (prevista dall’art. 37 D. Lgs. 81/08 
e dall’Accordo S.R. del 2011) 

Corso per dirigente da 12 h 
 
Corso integrativo cantieri 
da 6 h 

Subito 

Dirigente 
Impresa 
Affidataria 

Corso per dirigente secondo Accordo Stato Regioni 2011, ma non ha mai 
svolto un corso di formazione art. 97 D. Lgs. 81/08 

Corso integrativo cantieri 
da 6 h 

Subito 

Dirigente 
Impresa 
Affidataria 

Corso per dirigente secondo Accordo Stato Regioni 2011 
Corso di formazione art. 97 D. Lgs. 81/08 con contenuti conformi a quelli 
previsti dall’ASR 2025 per il corso integrativo cantieri. 

Corso integrativo cantieri 

da 6 h2 
Subito(3) 

 
1 

a titolo esemplificativo e non esaustivo, viene riconosciuto credito formativo completo per il corso Datore di Lavoro per quei Datori di Lavoro che hanno 
frequentato i seguenti corsi: DL-RSPP si sensi dell’ASR 2011, dirigenti ai sensi dell’ASR 2011, RSPP/ASPP ai sensi dell’ASR 2016. 

2 
Il Nuovo Accordo del 2025 non prevede, per il dirigente, alcun riconoscimento di corsi svolti precedentemente, ad esclusione di quelli conformi all’Accordo 

Stato Regioni del 2011 (che nulla indicava sulla formazione per il dirigente dell’impresa affidataria; vedasi Interpello n° 7/2016). 

3 
La data del 24/5/2026 è il termine entro cui svolgere la formazione, ossia il periodo entro il quale è ancora possibile seguire corsi di formazione secondo il 

precedente Accordo del 2011 ma, cautelativamente, viene indicato di svolgere tempestivamente la formazione integrativa per i cantieri così come indicato 
nel Nuovo Accordo. 

 
          DETTAGLI DEL CORSO 

• Durata Minima: 6 ore 
• Obiettivo: Approfondire la gestione dei rischi specifici di cantiere e le responsabilità di vigilanza ex art. 

97. 
• Modalità: Aula, in presenza. 

 
       PERCHÉ PARTECIPARE? 
La peculiarità dei rischi presenti nei cantieri richiede una preparazione mirata. Questo modulo fornisce gli 
strumenti operativi per adempiere correttamente agli obblighi di legge e garantire la massima sicurezza sul luogo 
di lavoro. 

 
        IL CORSO È IN FASE DI PROGRAMMAZIONE 
 

PREMERE QUI PER ISCRIVERSI 

https://www.entescuolaedile.ap.it/corsi.asp?azione=VISUALIZZAZIONE&tipo=FORMAZIONE&stato=DAPIANIFICARE#Corsi:~:text=Iscrizione%20online-,MODULO%20AGGIUNTIVO,-%22CANTIERI%22

